Список документов, предоставляемых при поступлении на работу в РУТ (МИИТ)
	№

п/п
	Наименование документа 
	Примечание
	Место получения

	1. 
	Заявление о приеме на работу (с визой руководителя структурного подразделения) 
	Оригинал (бланк заявления установленной формы размещен на сайте РУТ (МИИТ)
	

	2. 
	Паспорт 
	оригинал, ст. 65 ТК РФ
	

	3. 
	Трудовая книжка
	оригинал, для совместителей – копия, ст. 65 ТК РФ
	

	4. 
	Страховое свидетельство обязательного пенсионного страхования (СНИЛС)
	оригинал, ст. 65 ТК РФ
	

	5. 
	Индивидуальный номер налогоплательщика (ИНН)
	оригинал, при наличии;
	www.nalog.ru

	6. 
	Документы воинского учета 
	для военнообязанных и лиц, подлежащих призыву на военную службу, ст. 65 ТК РФ
	

	7. 
	Документы об образовании, о повышении квалификации
	оригинал, ст. 65 ТК РФ
	

	8. 
	Документы, подтверждающие присвоение ученой степени и звания
	
	

	9. 
	Список научных публикаций 
	
	

	10. 
	Справка о наличии (отсутствии) судимости 
	оригинал, ст. 65 ТК РФ, ст. 331 ТК РФ
	МФЦ, www.gosuslugi.ru.

	11. 
	Решение комиссии по обязательному психиатрическому освидетельствованию
	ст. 213 ТК РФ, ст. 331 ТК РФ, 
постановлением Совета Министров – Правительства РФ от 28.04.1993 №377, постановлением Правительства РФ от 23.09.2002 №695, приказом Минздравсоцразвития РФ от 28.01.2021 №29н
	Психоневрологический диспансер по месту жительства

	12. 
	Заключение, выданное по результатам проведения предварительного медицинского осмотра
	ст. 213 ТК РФ, приказ Минздравсоцразвития №29н от 28.01.2021
	Поликлиника РУТ (МИИТ)

	13. 
	Фотография
	3 шт. размер 3 х 4
	

	14. 
	Резюме (CV) 
	в печатном виде
	

	15. 
	Свидетельство о заключении брака или о расторжении брака, свидетельство о смене фамилии, имени, отчества
	при наличии и несоответствии личных данных в документах
	

	16. 
	Удостоверения, дающие право на льготы (ЧАЭС, УВОВ и т.д.)
	оригинал, при наличии
	

	17. 
	Справка по форме № 182-Н (оригинал с предыдущих мест работы за 2 года для расчета больничного листа)
	приказ Министерства труда и социальной защиты РФ от 30.04.2013 №182-н;
для сотрудников, принимаемых в штат.
	

	18. 
	Заявление о предоставлении стандартных налоговых вычетов на содержание детей
	оригинал + свидетельство о рождении ребенка; 

для сотрудников, принимаемых в штат.
	заявление

	19. 
	Справка о совокупном доходе (2НДФЛ с последнего места работы за текущий год)
	оригинал
	

	20. 
	Выписка из банка с реквизитами платежной системы «МИР»
	при наличии
	


